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SOCIETE CIVILE DES EDITEURS DE LANGUE FRANCAISE (SCELF)
Société Civile a capital variable
15 rue de Buci 75006 PARIS

RCS Paris 444 201 198

PROCES VERBAL

DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE ANNUELLE OWL’
DU 10 AYRIL 2012

Le dix avril deux mille douze 4 12 heures, les associés se sont réunis au Syndicat National de I’Edition,
115 boulevard Saint Germain 3 Paris (75006), en assemblée générale ordinaire annuelle sur convocation
de la gérance, effectuée par letire recommandée avec demande d’avis de réception adressée le 3 avril

2012.

H a été établi une feuille de présence signée par les associés présents et les mandataires des associés
représentés, a laquelle sont annexés les pouvoirs des associés représentes.

%
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Sont présents :

- EDITIONS ACTES SUD, detenteur d’nne part sociale, representée par Panl Otchakovsky-Laurens
- EDITIONS ALBIN MICHEL, détenteur d’une part sociale, représentée par Marie Dormann

- EDITIONS CALMANN-LEVY, déetenteur d’une part sociale, representé par Carole Saudejaud

- EDITIONS DARGAUD, détenteur d’une part sociale, représente par Pierre Dutilleul

- EDITIONS DENOEL, détenteur d’une part sociale, représentée par Judith Becqueriaux

- EDITIONS DUPUIS, détenteur d’une part sociale, représentée par Raphaéle Ingberg

- EDITIONS FAYARD, détenteur d’une part sociale, représentee par Carole Saudejaund

- FLAMMARION SA, détenteur d’une part sociale, représentée par Laure Saget

- EDITIONS FLEUVE NOIR, détenteur d’une part sociale, représentée par Jean Baptiste Vassogne
- EDITIONS GRASSET, détenteur d’une part sociale, représentée par Heidi Warneke

- EDITIONS GALLIMARD, détenteur d’une part sociale, representée par Frédénque Massart

- GALLIMARD JEUNESSE, détenteur d’une part sociale, representée par Frédénque Massart

- HACHETTE LIVRE, détenteur d’une part sociale, représentée par Marion Andron

- LES EDITIONS HATIER, détenteur d’une part sociale, représentée par Marion Andron

- EDITIONS LAFFONT / JULLIARD, détenteur d’une part sociale, représentée par Bemard Barrault
- EDITIONS J.C. LATTES, dé¢tenteur d’une part sociale, representée par Heidi Wameke

- LES EDITIONS DE MINUIT, détenteur d’une part sociale, représentce par Iréne Lindon

- EDITIS (NATHAN), détenteur d’une part sociale, représentée par Olivier Bétourné

- EDITIONS PAYOT et RIVAGES, detenteur, d’une part sociale, représenté par Martine Serrano

- P.O.L EDITEUR, détenteur d’une part sociale, représentée par Paunl Otchakovsky Laurens

- EDITIONS PLACE DES EDITEURS, détenteur d’une part sociale, représentée Jean Benoit

Vassogne
- EDITIONS de la TABLE RONDE, détenteur d’une part sociale, représenté par Anna Vateva

- EDITIONS VIVIANE HAMY, détenteur d’une part sociale représentée par Maylis Vauterin
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Total des parts des associés présents ou représentés: 23 parts sur 33parts. Le président constate que le
quorum est atteint et que I’Assemblée Générale Extraordinaire est ouverte.

Pierre Estoumnet et Isabelle Rivoallan représentant la société S¢geste, Commissaire aux comptes titulaire
de la SCELF, réguliérement convoqués sont présents.

Paul Otchakovsky Laurens, gérant de la SCELF, préside la s¢ance.

Le Président constate que les associés présents et représentés possédent xx parts sociales, soit plus de ]a
moitié des parts composant le capital social ; en conséquence, I’assemblée peut valablement délibérer et
prendre ses décisions a la majorité requise.

Le président dépose sur le bureau et met a la disposition de ’assemblée :

- Les copies des projets de nouveaux statuts;
- Exposé des motifs des motifs des modifications des statuts ;
- La feuille de présence, & laquelle sont annexés les pouvoirs des associés représentes ;

- Le texte des resolutions proposées.

Le président rappelle aux associés présents que ’adoption des résolutions se fait a la majorité qualifiée,
soit les deux tiers des voix, et que ce vote se déroulera en cloture de la réunion.

e o o

Roland Neidhart rappelle que I’objet de cette Assemblée générale extraordinaire est de voter de légeres
modifications des statuts afin de les mettre en conformité avec les recommandations de la Commission

de contréle des SPRD.

RN a respecté la procédure et transmis le projet de modification au Ministére de la Culture. La réponse
du ministere est fournie en document annexe.

Il rappelle qu’une majorité des 2/3 des maisons membres présentes ou représentées sera nécessaire pour
I’adoption de ce projet.

RN indique aux participants a I’assemblée générale que leur ont été remis une note de présentation ¢t
I’exposé des motifs de ces modifications des statuts. (Document joint)

La_premiére modification touche a I’effectif des membres présents au Conseil d’administration. La
SCELF pouvait soit réduire le nombre des membres au Conseil, soit modifier les statuts pour le
maintenir. La nouvelle formulation est de « 12 membres au moins et 17 membres au plus ».

RN ajoute que I’administration de la SCELF est hautement démocratique ce qui est décisif pour la
Commission.

Pour illustrer I'incompréhension RN rappelle que la Commission de contréle a invité Ja SCELF a
installer un vote électronique. 1l espére qu’aprés la venue de POL, la Commission aura compris la

différence de structure entre les grandes SPRD et la SCELF.

I.a seconde modification des statuts consiste A définir clairement la retenue SCELF sur les versements
des producteurs portant sur Jes sommes prévues aux contrats de cesston. Certains membres disaient




ignorer I’existence de cette retenue et la formulation des statuts pouvait paraitre ambigué. RN rappelle
que cette pratique remonte au milieu des années 60.

Les rattrapages de retenues SCELF sur cession ont augmenté grice au gain de temps apporté par les
nouveaux parametres de notre base de réglements et le renfort d’Elise Griffon. Il devrait y en avoir

d’autres en 2012.

La troisiéme modification des statuts porte sur la systématisation d’un budget prévisionnel fait par le
Trésorier ¢t approuvé par les Commissaires aux comptes.

POL fait procéder au vote de la résolution.

RESOLUTION UNIQUE

Le projet de réforme des statuts adopté par le Conseil d’administration du 23 mars 2012 et soumis au
Mimstere de la Culture le 28 février 2012, est adopté.

La résolution est adoptée a l'unanimite.

Plus rien n’étant 3 I’ordre du jour, la s€éance est levée a 13 heures.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par le
Gérant et le Président de Séance.

Paul Otchakovsky Laurens Sociét CM;W

de Langue Fr "
15, rue de Bucj - 75006 Pﬂl‘i; N
® 0] 53349710
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SOCIETE CIVILE DES EDITEURS DE LANGUE FRANCAISE

SCELF
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STATUTS

Texte en vigueur a compter du 11 avril 2012

(aprés approbation a lI'unanimité par l'assemblée générale extraordinaire du 10 avril 2012)

$-idté Clvile des %rm de Langue Francaise
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Les statuts de la SCELF ont été modifiés par des assemblées générales
extraordinaires tenues :

* |e 22 mars 1972
* Je 3 juillet 1986
= |e 28 juin 2001
s le 7 février 2005

s Je 7 avril 2011

Le présent texte a été adopté par le conseil d'administration du 23 mars 2012
apres transmission le 28 fevrier 2012 au Ministere de la Culture et soumis, pour
approbation, a I'assemblée genérale extraordinaire du 10 avril 2012,

Il a éte adopte a I'unanimite.

SCELF - avril 2012 - 2
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Article 1 - Création -

Il est formé, par les présentes, entre les personnes morales représentées par les
comparants et tous éditeurs cessionnaires ou mandataires en cette qualité de droits
de propriéte littéraire, artistique et intellectuelle qui seront ultérieurement admis a
adhérer aux présents statuts, une société civile de perception et de répartition de
droits d’auteur et de droits voisins.

Cette sociéte est régie par les articles 1832 et 1845 et suivants du Code Civil, par -
la loi 85 - 660 du 3 juillet 1985, et les articles L.321-1 a L.321-12 du Code de la
Proprieté Intellectuelle et par tous les textes qui viendraient a les modifier ou les
compléter et par les présents statuts.

Article 2 - Dénomination - siege social

L.a denomination de la sociéte est : Societe Civile des Editeurs de Langue Francaise,
en abrégé : S.C.E.L.F. _

Le siege de la société est fixé a PARIS, 6™ arrondissement, 15, rue de Buci.

Il pourra éte bansféré a toute autre adresse, sur décision du conseil
d'administration ratifiée par I'assemblée générale.

Article 3 - Associés

Seules peuvent étre associees les personnes morales exercant a titre professionnel
directement ou par des filiales ou des marques qu'elles exploitent, des activités
d'edition au sens de l'article L.132-1 du Code de la Propriété Intellectuelle, quelles
que soient la forme, le genre, la destination ou le support des ceuvres éditées.

Chaque associe fait un apport en numéraire soit en rachetant une part sociale
disponible soit en souscrivant une part sociale nouvelle.

Les associés sont soumis aux dispositions des articles 1857 a 1860 du Code Civil.

Article 4 - Duree

L.a durée de la société, initialement fixée a cinquante ans a compter de sa création le

9 juillet 1959, est prorogée jusqu‘au 9 juillet 2059, et sera prorogée de plein droit

dans les conditions prévues a l'article 31 pour une nouvelle période de 50 années,

renouvelable encore dans les mémes conditions.

Elle pourra étre dissoute, par anticipation, par décision de ['assemblée générale
extraordinaire.

SCELF - avril 2012 - 3




Article 5 - Capital

1 - Montant du capital
Le capital social est variable.

Il ne peut étre inferieur a 2 250 € (deux mille deux cent cinquante euros) ni
supéreur a 50 000 € (cinquante mille euros). Il est divise en parts de 150 € (cent
cinquante euros), chacune souscrite et libérée entierement en numéraire par chaque
associe.

2 - Augmentation et reduction

Le capital social est augmenteé soit par 'admission de nouveaux associés, soit par la
majoration du montant nominal des parts existantes qui résultera d'une decision des
associés prise a I'unanimité en assemblée générale extraordinaire.

Article 6 - Parts sociales

1 - Nature des parts sociales

Les parts sociales ne sont représentées par aucun titre. Leur existence et leur
propriété sont établies par les statuts, I'acte d'adhésion, et, le cas échéant, par tous
actes ou décisions sociales portant modification du capital social ou de sa repartition.

Chaque associe ne peut détenir qu'une part.

2 - Droit des parts
Chaque part sociale donne droit a8 une fraction égale dans la propriété de l'actif
social et ouvre droit a une voix en assemblée genérale.

{a propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions
des assemblées générales ordinaire et extraordinaire.

3 - Les tiers

Les créanciers d'un associé ne peuvent, sous aucun prétexte, provoquer l'apposition
des scellés sur les biens de la sociéte, en demander la licitation ou le partage, ni
s'immiscer en aucune maniere dans son administration. Ils doivent, pour I'exercice
de leurs droits, s'en rapporter exclusivement aux inventaires sociaux et aux décisions
de I'assemblée genérale ordinaire et extraordinaire.

4 - Transmission des parts

{a qualite d'associe est transmise aux devolutaires divis ou indivis de la part sociale
ayant appartenu 8 un associé dont la personnalité morale est disparue par suite
notamment d'une fusion, scission, ou cloture de liquidation, a la condition expresse
et préalable qu'ils remplissent les conditions exigees par l'article 3 ci-dessus et quils
obtiennent I'agrément du conseil d'administration de la sociéte.

A defaut d'agrément il est fait application des dispositions de l'article 1870.1
du Code Civil.
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La societe peut mettre les dévolutaires en demeure de présenter leur demande
d’agrement dans un délai qui ne peut étre inférieur a trois mois a compter de |a
* disparition de la personnalité morale de lassocie et d'avoir a fournir toutes

justifications de leurs qualités. La demande d'agrément doit etre présentée par acte
l d'huissier ou par lettre recommandeée avec avis de reéception adresse au president du
' conseil d’administration. La société peut également requérir toutes justifications de
t tout notaire. Elle dispose d'un délai de deux mois, a compter de la demande
d’agrement, pour faire connaitre sa décision.

Article 7 - Objet social
La societe a pour objet:

1, La defense des interéts moraux et materiels des auteurs publies et de leurs
éditeurs. '

f

2. L'enregistrement des contrats conclus entre les auteurs et les éditeurs en vue
d’assurer les exploitations déerivees de I'ocuvre éditée.

3. La représentation des droits cédés aux éditeurs, en leur qualite de
cessionnaires ou de mandataires et celle des droits qui leur seraient conféeres
par des textes leqislatifs, des decisions de I'Union européenne ou des traiteés
ou accords internationaux, au titre des exploitations dérivees des ceuvres
qu’ils editent, notamment dans le domaine audiovisuel.

4. L'assistance a [a gestion et a la gérance des exploitations concedées par ses
associés, societaires et adherents en vertu de contrats particuliers conclus
avec des producteurs, des exploitants, des diffuseurs ou des usagers, a titre
individuel ou collectif.

t

i

E I~-INTERVENTIONS SOCIALES
|

|

|

: 5. Le contrble, [a perception et [a répartition dans tous les pays, au besoin dans
le cadre d'une gestion collective, des droits de reproduction, de lecture, de
representation publique, d’adaptation, de communication, de diffusion et
d’exploitation, sur tous supports par tous moyens et pour tous les publics, et
d'une maniere generale de tous les droits d'exploitation derivee des ceuvres
editéees de toute nature. .

6. L'exercice et I'administration, dans tous pays, des droits de propriate littéraire
de 'ccuvre éeditee qui font ou feront I'objet d'une remunération collective, en
vertu de dispositions legales ou d'accords generaux, en vue d'organiser leur
exploitation par tous moyens connus ou a decouvrir, notamment, et sans que
cette enonciation puisse étre considerée comme limitative, droits de
reproduction, de représentation et droits d'exécution publique, droits de
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communication et de diffusion, droits de reproduction sur tous supporsts, droits
a la rémunération pour copie privee, droits d'usage, droits voisins, etc...

7. Assurer la représentation des editeurs aupres de tous organismes
gestionnaires de droits d’auteurs.

8. L'étude de toutes les questions relatives a la propriété littéraire, artistique et
intellectuelle, la défense de I'écrit et des droits matériels et moraux des
auteurs, de leurs ayants droit et des editeurs, le developpement de Ia
solidarité des membres de la société, et la formation technique des
responsables des droits.

9. L'organisation ou [a participation a des actions de promotion des répertoires
des editeurs.

10.L'intervention en justice, dans lintérét des éditeurs, pour faire respecter les
droits qu'ils détiennent du fait de la loi, des décisions de I'Union européenne,
des traites ou accords internationaux ou du fait de contrats particuliers ou
d’accords collectifs.

et, plus généralement toutes operations mobilieres ou immobilieres se rattachant,
directement ou indirectement a 'objet ci-dessus, qui ne seront pas susceptibles de
porter atteinte a la nature civile de I'activité sociale.

Article 8 - Associés, sociétaires et adhérents

Sont associes les éditeurs, personnes morales, ayant satisfait aux obligations des
articles 3, 6 et 9.

Sont sociétaires les éditeurs cessionnaires ou mandataires, personnes morales,
agrees par le conseil d'administration, dont les fonds sont I'objet d’'une exploitation
modérée au titre des droits dérives, et dont les demandes d‘aide ou d’assistance a Ia
societe sont peu nombreuses.

Sont adhérents les editeurs, personnes morales, dont les activités en matiére
d'exploitation des droits dérives, dont ils sont cessionnaires ou mandataires, sont
occasionnelles.
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Article 9 - Membres de la sociéte - Admission et retrait

Tout éditeur titulaire, en qualité de cessionnaire ou de mandataire, de droits de
propriéteé littéraire, artistique, intellectuelle, peut étre admis en qualité d'associe, de
sociétaire ou d'adhérent. .

Associés, sociétaires et adhérents composent les membres de la SCELF.

La candidature en qualité d'associe ou de societaire est adressée au Président de la
; société et examinée par le conseil d'administration qui vérifie la titularite des droits.

Pour [es associés, I'admission doit étre ratifiee par 'assemblée générale dont le refus
doit etre exprime par un vote a la majorité des deux tiers. Elle est definitive apres
souscription et libération de la part sociale.

Pour les sociétaires, I'admission est effective dés la décision du conseil.

|

I

; On devient adhérent de la SCELF en signant un acte d'adhésion qui vaut mandat
L donné a la société de représenter et percevoir les droits et acceptation des statuts.
i

.‘

}

Le retreit d'un associe, la démission d’un sociétaire ou d’un adhérent prennent effet
au terme de l'exercice social au cours duquel se seront achevées les opérations de
repartition et de paiement le concernant.

Article 10 - Obligations a I'egard de Ia société

Du fait méme de son adhésion aux présents statuts, chaque membre s’engage :

» a deéclarer a la societe, des leur création, les imprints, marques ou enseignes
sous lesquelles il exerce son activité d’édition,

= a recourir, a titre exclusif et pour tous pays, a lintervention de la société pour
la perception et le controle de tous les droits qu'il aura concédés en autorisant
I'utilisation de I'ceuvre editée en vue de la réalisation, la mise en production et
I'exploitation, sur tous supports et par tous moyens, d'une ceuvre nouvelle
dérivée de I'ceuvre éditee,

» 2 faire figurer dans tous les contrats, licences ou autorisations d'exploitation
dérivée conclus par lui, sa qualite de membre de la SCELF,

= a prescrire, dans tous les contrats de cession de droits audiovisuels, licences
et autorisations d'exploitation derivée, que tous les reglements, y compris
ceux relatifs aux droits d'exploitation, seront etablis par le producteur ou
I'exploitant, a l'ordre de la SCELF qui en donnera valablement quittance.
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= 3 domicilier aupres de la SCELF, dans le mois de sa signature, une copie du
contrat, de la licence ou de l'autorisation, portant.sur les cessions des droits
d'adaptation, d'utilisation ou d'exploitation conclues avec des tiers non
éditeurs, et qui relevent de son objet, quels que soient la nationalité ou le
statut du cocontractant ou le droit applicable au contrat,

= a se préter, a la demande de la société, a toutes formalités et déclarations
lices a la mise en ceuvre des accords et protocoles généraux visés 3
I'article 14.

En cas de manquements a ces engagements et si, apres mise en demeure par lettre
recommandée avec AR, ils persistent, le conseil d'administration peut constater la
demission de l'associe, du sociétaire ou de I'adhérent.

Les contrats pérﬁculiers et les autorisations domicilies a la SCELF, en application des
obligations souscnites dans le cadre de l‘article 10, bénéficient de plein droit des
accords generaux de article 14. |

Article 11 - Apports

Seuls les associés sont soumis a l'obligation d’apport en numéraire.
L'entrée dans la société n’entraine aucun apport en proprieté des droits dont les

associes, societaires et adhérents sont titulaires et la SCELF ne peut étre partie aux
conventions et accords particuliers conclus par eux.

Pour l'exercice des droits littéraires ou intellectuels, et la perception des redevances
de toute nature liées a |'exploitation dérivée d'une ceuvre éditée, qui font ou feront
I'objet,

- d’une remuneration collective en vertu d’une disposition légale,

- d‘accords géneraux avec les producteurs, les diffuseurs ou les usagers,

les associes, societaires et adhérents font des apports en gérance.

Au nombre de ces apports en gérance, figurent notamment, sauf convention spéciale
conclue entre le membre et la société,

- le droit de lecture publique d'extraits de moins de six minutes,

- le droit a rémunération pour copie privée prévu a l'article L.311-1.1¥ § du Code
de la Propriété Intellectuelle,

- les redevances d’'usage, a des fins pédagogiques ou au profit des handicapés.

Pour les droits apportés en gérance a la société, chacun des associés, sociétaires et
adherents conserve a tout moment la faculté dinterdire l'utilisation de certaines

ceuvres de son fonds, notamment pour permettre l'exercice du droit moral des
auteurs.
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Article 12 - Commissions - Groupes de travail - Assistance

1 - Pour l'etude des différents aspects, techniques, economiques, juridiques de

- lexploitation des droits dérivés et assister le conseil d’administration dans la
définition des orientations de la société, des commissions permanentes ou des
groupes de travail peuvent étre constitués a |'initiative du conseil.

2 - Associés et sociétaires intéressés peuvent participer aux travaux de ces

commissions et groupes dant les conclusions sont portées a la connaissance du
conseil et a celle de tous les associés et sociétaires.

3 - Associés et sociétaires partagent leurs informations et leurs expériences. IIs ont
un égal acces aux conseils du directeur.

4 - L'assistance juridique et de conseil fournie a un adhérent peut donner lieu a
remboursement de frais.

Article 13 - Attestations

A I'égard des tiers, la sociétée atteste, sous sa responsabilité, de la qualité de
cessionnaire ou de mandataire de chacun de ses associés, sociétaires et adhérents
ceuvre par ceuvre ou, pour les droits apportés en gerance, par repertoire. Elle ne
communiguera en aucun cas copie du contrat liant I'auteur ou ses ayants droit et
I'éditeur a d’autres que les autorités administratives ou judiciaires.

Article 14 - Protocoles et accords généraux

Du fait de leur adhésion ou admission la société recoit de ses assaciés,
sociétaires et adhérents mandat de les représenter aupres des pouvoirs publics
et de rechercher et de négocier tous accords généraux et protocoles avec
d’autres sociétés de perception ou de répartition, des sociétés de droits voisins,
des sociétés de gestion collective, des organisations de producteurs, de
diffuseurs et d'usagers a leffet d'assurer la protection, la perception et Ia
remunération des droits de ses membres et des auteurs qu'ils éditent et la
défense ou la promotion des principes de la propriété littéraire et intellectuelle.

La signature des accords et protocoles doit étre approuvée par I'assemblée générale
dans les conditions prévues a l'article 17.

Le bénefice de ces accords généraux ou protocoles est assuré aux associés,
societaires et adhérents.
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Article 15 - Répartitions - Paiements

= La mise en paiement des droits percus est effectuée sans délai, dans les

conditions arrétees par le conseil d’administration, éditeur par éditeur, ceuvre

par ceuvre, selon l'exploitation de chacune et [a nature des perceptions. Le

; versement des droits est toujours accompagne du montant de la TVA

| correspondant, tel quil a été établi et facture a l'éditeur par la societe
n collectrice, le diffuseur ou le producteur,

= les versements ne peuvent avoir pour benéficiaires que les éditeurs
| appartenant a l'une des catégories de larticle 8. A titre ponctuel et
! exceptionnel cependant, et lorsque l'intervention de la société constitue la
| seule garantie de la rémunération de l'auteur, le versement des droits pourra
étre fait entre les mains soit d’un éditeur extérieur a la SCELF, soit d‘une
societé représentant l'ceuvre d'origine, notamment lorsque I'exploitation de la
traduction francaise aura déja été rémunéreée.

= Un versement direct a l'auteur ne peut étre pratiqué qu'en vertu dune
autorisation expresse pour une ceuvre déterminée donnée par I'éditeur.

= La responsabilité de [a société cesse des que le paiement a I'éditeur a eté
effectue.

; II - ORGANISATION DE LA SOCIETE
l
!
\ Article 16 - Assemblée générale
Les associés sont réunis chaque année en assemblée générale par le président dans
les trois mois qui suivent la cloture de l'exercice social. Elle se prononce sur
I'ensemble des questions figurant a l'ordre du jour et notamment sur les comptes de
I'exercice écoulé.

Des assemblees generales peuvent etre convoquees extraordinairement, soit par le
. conseil d'administration, soit par le president directement saisi par un associé non
administrateur qui a fixé par lettre recommandée 'objet de sa demande.

L'assemblée genérale se compose de tous les associés. Chaque associé dispose d'une
voix pour la part qu'il possede. Tout associé peut donner pouvoir @ un autre associé
de le représenter a une assemblée génerale déterminée. Le mandataire ne peut
disposer que de trois voix, [a sienne comprise.

Il appartient au mandataire social de chaque sociéte, sil ne peut étre présent, de

désigner par lettre adressee au president du conseil d’administration, la personne qui
le représentera.
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L'assemblee générale ne peut délibérer valablement que si la moitié au moins des
parts existantes est représentee.

Si cette condition n'est pas remplie, I'assemblée générale est convoquée a nouveau
et elle délibére valablement quel que soit le nombre de parts représentées, mais
seulement sur les questions qui figuraient a l'ordre du jour de la premiére réunion.

La convocation @ une assemblée générale est faite par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception postée quinze jours avant le jour prévu pour Ia réunion.
La lettre de convocation contient l'indication de l'ordre du jour, ainsi que le libellé
détaille des résolutions qui seront proposées.

L'assemblée est présidee par le président de la société, ou, sl est empéché, par le
doyen des membres du conseil d'administration. 1l est tenu une feuille de présence
des associeés présents ou représentés, Cette feuille est signée par tous les associés
présents, et les pouvoirs diiment enregistrés.

Article 17 - Décisions de l'assemblée générale
Les décisions collectives des associés s'expriment

= a l'unanimité des associés présents ou représentés, pour l'augmentation de
capital et Ia revalorisation des parts,

» 3 la majorité des deux tiers des associés présents ou représentés pour toutes
modifications directes ou indirectes des statuts ainsi que pour s‘opposer a [a
ratification d'une candidature d'associé, pour |'approbation des accords et
protocoles définis a I'article 14 et pour I'approbation des actions culturelles de
I'article L.321-9 du CPL.

» ala majorité simple pour I'approbation du rapport financier annuel, du rapport
moral du président présenté au nom du conseil d'administration, des
conventions réglementées au sens de larticle L.612-5 du Code du Commerce,
pour l'octroi au preésident et au trésorier du quitus pour leur gestion, pour la
désignation des membres du conseil d'administration ainsi que pour toutes
autres questions soumises par le conseil a ['assemblée, notamment la fixation
des taux des retenues sur répartitions, le montant des contributions, et la
designation du commissaire aux comptes.

Article 18 - Conseil d'administration

La société est administrée par un conseil d'administration composé de douze
membres au moins et de dix sept membres au plus, elus pami les associés.

Les membres du conseil d'administration sont élus pami les associés réunis en

assemblée générale pour une durée d'un an, et sont indéfiniment rééligibles.
Ces fonctions d'administrateur sont gratuites.
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Chaque associé, personne morale, désigne un représentant permanent, personne
physique, au conseil d'administration.

L'administrateur cessant ses fonctions en cours de mandat ne pourra étre remplacé
par cooptation. Cest l'assemblée générale ordinaire qui choisira son remplacant
parmi les candidats.

Article 19 - Réunions et décisions du conseil d’administration

Le conseil d'administration se reunit aussi souvent que les besoins de la société le
necessitent, et au moins une fois par trimestre, sur convocation de son président ou
de quatre de ses membres.

\
l Les réunions ont lieu au siége social ou en tout autre endroit déterminé sur la
, convocation par le président.

Le conseil ne peut valablement delibérer que si la moitié au moins des
administrateurs est présente ou représente'e Les délibérations du consell
d'administration sont constatées par des proces verbaux soumis 3 approbatlon et
inscrits sur un registre special.

| Chaque administrateur dispose d'une voix et peut se faire représenter par un autre
membre du conseil mais chaque administrateur ne pourra disposer que de deux vaoix,
la sienne comprise.

} Sur proposition de son président, le conseil peut constituer des commissions ou
groupes de travail auxquels peuvent participer des associés non membres du conseil,
. des sociéetaires ou des adhérents.

Sur décision du président les experts et conseils de Jarticle 21 peuvent participer aux
reunions du conseil d'administration et des commissions ou groupes de travail.

Article 20 - Tresorier

Le conseil d'administration deésigne chaque année I'un de ses membres pour exercer
les fonctions de trésorier.

Le trésorier, en liaison avec le cabinet comptable et le commissaire aux comptes,
arréte les comptes et les inventaires soumis a l'assemblée générale a laquelle il
presente un rapport financier et un budget previsionnel.

En matiere comptable ou financiere, le trésorier peut recevoir toutes délégations du
président.
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Article 21 - Pouvoirs du conseil d'administration

Le conseil administre la société et benéficie des pouvairs les plus étendus pour agir
au nom de [a société et faire ou autoriser tous les actes ou opérations relatifs a son
objet, sauf ceux qui sont expressément reservés a la décision collective des associés

réunis en assemblée générale.

Le conseil d'administration possede notamment les pouvoirs suivants, lesquels sont
enonciatifs et non limitatifs :

» il réalise 'objet de la sociéte,
= jl fixe les conditions et les limites des alliances, participations, adhésions et
délégations qui pourront étre proposées a des organismes de perception déja

existants et les modalités d'association pour la création d'organismes nouveaux,
et ce afin de faciliter I'objet de Ia sociéteé,

* il administre les biens de la sociéte,

o jl statue sur le defaut de versement par un associé ou un sociétaire des
contributions déterminées a larticle 24,

» sur rapport de son président, il nomme et engage les collaborateurs permanents
de la société et choisit les experts et conseils charges de l'assister dans ses

différentes missions,

= sur rapport du trésorier, il arréte les inventaires et les comptes soumis a
I'assemblée qgénérale des associes,

« j] autorise le président de la société a intenter toutes actions judiciaires qu'il
estime conformes a l'intérét de [a société, et a I'ntérét collectif de ses membres
dans les conditions prévues aux articles L.321-1 et L.331-1 du Code de la
Proprété Intellectuelle,

= il affecte les sommes provenant de [a part irrépartissable de la remunération pour
copie privée a des actions relevant de l'article L.321-9 du Code de la Propriété

Intellectuelle,

« il autorise tous traités, transactions, compromis, acquiescements, désistements,
autorisations et mainleveées d'inscriptions, saisies, oppositions et autres droits.
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Article 22 - President de la société

Le conseil d’administration désigne parmi ses membres un président élu pour un an
et indéfiniment rééligible, sans aucune limite d‘age.

Il est le gérant de la société et son seul mandataire social.
Il est président de la sociéteé.

Le président représente la sociéte en justice et a I'égard des tiers et des autres
organisations professionnelles et signe en son nom tous les actes qui engagent la
societe envers les pouvoirs publics, les autres sociétés de perception et de
répartition, les accords et protocoles généraux de l'article 14.

Il est chargé notamment, sans étre lié par cette énumération :

» d'exécuter ou de faire exécuter toutes les décisions prises par le conseil,

« dordonner, mandater et payer les dépenses courantes de la societé, encaisser
les sommes dues,

« dordonner les répartitions,

= de faire assurer la gestion quotidienne et de controler I'action des salariés,

« d'assurer la liaison avec les organismes d'éditeurs et ceux énumérés a l‘article
14 avec lesquels la SCELF a conclu des accords,

« dinformer l'assemblée générale des observations et conclusions de Ia
Commission de controle des SPRD.

Dans le cadre de ses pouvoirs propres, il peut donner délégation au trésorier ou au

directeur général,
Il peut, en outre, recevoir des délégations particuliéres du conseil d’administration.

En cas d'urgence, il peut prendre toutes mesures conservatoires, y compris par voie
de justice, pour protéger les droits des membres.

Article 23 - Direction

La gestion quotidienne de la société est assurée par un directeur général salarié
spécialement recruté par le conseil. Le directeur général rend compte au président.

Les fonctions de directeur ne peuvent étre confiées a une personne liée, de quelque
maniére que ce soit, a une maison d‘edition, a une autre société de perception ou de
répartition ou a I'un des organismes susceptibles de conclure avec la société les
accords visés a l'article 14.

Le directeur général assure la direction opérationnelle de la société, encadre les
salaries, coordonne laction des intervenants extérieurs et veille au respect des
obligations qui sTimposent a la societe, Il est assisté d'un(e) secrétaire général(e).
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Tous les deux sont tenus au secret professionnel pour toutes les affaires de la
societeé et pour celles de chacun de ses membres.

Ils preparent les dossiers destinés au conseil d’administration, assistent a ses
reunions et établissent les projets de comptes-rendus.

Le directeur peut recevoir toutes délegations particuliéres du président.

Article 24 - Ressources de la societe

L'équilibre du compte de gestion est assuré par la perception de contributions aupreés
des membres.

Le financement ordinaire de la SCELF est assuré par des contributions des associes,
societaires et adherents qui ont la forme :
- d’une cotisation annuelle identique pour chaque associé et pour chaque
sociétaire,
- d'une retenue appliquée au montant de chaque repartition des droits
collectés par les societés auxquelles la SCELF a donné mandat de percevoir,
- d'un prelevement appliqué aux paiements faits par les producteurs de
I'audiovisuel au titre des cessions du droit d'adaptation et du droit
d’exploitation (voir article 10).

Le taux des cotisations, retenues et prélevement est fixé chaque année par
I'assemblée geénérale sur proposition du conseil d’administration.

Pour les répartitions effectuées au profit des adhérents la retenue est double de
celle fixée pour les associes.

En dehars de ces retenues sur les repartitions, et de ces cotisations, les ressources
de la saciete comprennent notamment les revenus de ses biens et de ses placements
de tresorerie, les sommes versees a la sociéteé a la suite des actions judiciaires qu'elle
aura intentées, des compromis et transactions qu'elle aura passés, et d'une maniére
générale toutes les sommes et tous les biens qui lui seraient remis, versés ou prétés
a un titre quelconque.

Ces sommes sont specialement affectées par le conseil d’administration.
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111 - INFORMATION ET CONTROLE

Article 25 - Exercice social

L'exercice social commence le 17 janvier et finit le 31 décembre de chague année.
Les comptes de |a sociéteé sont établis pour chaque exercice.

Article 26 - Information des membres

Conformeément notamment aux articles R.321-2, R.321-6, R.321-6.1 du Code de la
Proprieté Intellectuelle, chaque membre a droit, 3 sa demande, adressée au
président, a la communication des documents suivants:

» les comptes annuels et [a liste des administrateurs,

» |es proces verbaux des conseils d’administration et le rapport du commissaire
aux comptes, -

» Je texte et lexpose des motifs des resolutions proposées et les
renseignements sur les candidats au poste d‘administrateur,

» le montant global, certifie exact par le commissaire aux comptes, des

! remunerations et des honoraires,

» [a liste des conventions réglementées au sens de |‘article L.612-5 du Code du
Commerce,

= |a liste des associés et des sociétaires,

= |3 liste des fonds représentés ou gérés par la société,

» Je texte des accords et protocoles généraux conclus en application de l'article 14,

et, d'une maniére générale, de tous documents dont les textes léqgislatifs, présents et
a venir, prévoiront la mise a disposition.

Article 27 - Commission spéciale

Un associé ou societaire auquel serait opposé un refus de communication de I'un des
documents énumeéres a larticle précédent peut saisir une Commission spéciale,
conformément a |‘article R.321- 6.3 du Code de la Propriété Intellectuelle.
Cette commission spéeciale sera composée d’au moins cing associés ou sociétaires,
elus par |'assemblée géneérale. Ils seront choisis parmi ceux qui ne détiennent aucun
mandat social au sein d‘une autre societe de perception et de répartition.

La qualité de membre de cette commission est renouvelable chaque année par
I'assemblée générale ordinaire.
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Article 28 - Commissaire aux comptes

Le controle des comptes de la société est assuré chaque année par un commissaire
aux comptes, qui doit satisfaire aux conditions de nomination prévues par la lai.
Celui-ci est nommeé pour une durée de 6 années par I'assemblée générale.

Le commissaire aux comptes exerce ses fonctions dans les conditions prévues par la

loi n® 66.537 du 24 juillet 1966, sous réserve des regles propres aux sociétés de

perception et de répartition des droits d'auteurs et des droits voisins, notamment

I'article L.321-4 du Code de la Propriété Intellectuelle. Il dressera, chaque année, un

rapport special sur l'affectation des sommes percues par la sociéte au titre de la part
. irrépartissable de la rémunération pour copie privée.

Le commissaire aux comptes est convoqué a toute assemblée générale dans les
mémes delais et selon les mémes proceédures que les associés.

Article 29 - Action culturelle

En application de l'article L.321-9 du Code de la Propriéte Intellectuelle, la société
assurera l'affectation des sommes prévues a des actions d'aide a la création mettant
en valeur l'apport des éditeurs, des auteurs et du livre a la création et a la vie
culturelle.

Les décisions du conseil d'administration feront I'objet d’'un rapport spécial a
I'assemblée générale qui devra les approuver a la majorité des 2/3.

Article 30 - Excedents de gestion

Les excedents nets de gestion ne sont pas distribuables mais affectés en réserve. Si
leur montant cumulé excede le montant moyen annuel des dépenses de
fonctionnement de la société, cela peut justifier de la part de tout associé ou
sociétaire, aupres de I'assemblée générale, une demande de réduction temporaire de
[a cotisation annuelle (art.24).

Cette réserve peut, pour partie, étre convertie en revalorisation des parts sociales.

Elle ne sera convertie en bénéfices et distribuée aux associés qu'a I'expiration ouv a la
dissolution de la société.
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Article 31 - Dissolution et liquidation

» Sj, dans le mois précédant I'expiration de la durée de vie sociale, la mise en
liquidation, ou la dissolution n'est pas réclamée par les deux tiers des associés,
la société sera alors prorogée de plein droit pour une autre période de 50 ans
sans quil soit besoin d’'aucune formalité ou délibération de I'assemblée pour le
constater. Alors, la société continuera a étre régie par les mémes statuts et les
organes sociaux en place continueront a exercer leurs fonctions.

» A |'expiration de la société, ou en cas de dissolution anticipée, I'assemblée
générale regle, sur la proposition du conseil d'administration, le mode de
liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine les
POUVOITS.

L'assemblée générale régulierement constituée conserve, pendant I3 liquidation, les
mémes attributions que durant le cours de la société. Elle a notamment le pouvoir
d'approuver les comptes de la liquidation et de donner quitus aux administrateurs et
aux liquidateurs.

Apres apurement de tout passif exigible, les associés se partagent le surplus des
excédents réalisés par la société.

Article 32 - Contestations

Toutes contestations qui peuvent s'élever entre membres au sujet des affaires
sociales, pendant le cours de la société ou de sa liquidation, ainsi que toutes
contestations entre la société et ses membres sont jugées conformément a la loi et
soumises a la juridiction des tribunaux compétents de Paris.

A cet effet, en cas de contestation, tout membre doit faire élection de domicile dans
le ressort du lieu du siege social et toutes notifications sont régulierement faites a ce
domicile.

A defaut d'élection de domicile, les assignations et significations sont valablement
faites au parquet devant le Procureur de la République prés le Tribunal de Grande
Instance de Pans.

Fait et passé a Paris.

(Statuts conformes a la modification déddée par I'assemblée générale extraordinaire du 11 avrif 2012)
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